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Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса 

в МБОУ «СОШ № 4» г. Меленки.
1. Общие положения

1.1. Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса в МБОУ «СОШ №4», в дальнейшем «Положение» разработано на основе

- Трудового Кодекса Российской Федерации, Федерального закона «Об основах охраны труда в Российской Федерации»;

- Типового положения о службе охраны труда;

- приказа Министерства образования РФ «О службе охраны труда» №92 от 27.02.95;

-Рекомендации по организации работы службы охраны труда в образовании, утвержденных Постановлений Минтруда  России от 08.02.2000 № 14;

- Закона Российской Федерации «Об образовании»;

-Типового положения об общеобразовательном учреждении;

 - Устава МБОУ «СОШ №4» г. Меленки, в дальнейшем – «Образовательного учреждения»;

- Правил внутреннего трудового распорядка МБОУ «СОШ №4»
 г. Меленки.

Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность образовательного учреждения.
1.2.Работа по охране труда и обеспечения безопасности образовательного процесса осуществляется в целях создания и поддержания функционирования системы сохранения жизни и здоровья работников ОУ и обучающихся в условиях осуществления образовательного процесса средствами нормативно-правовых, социально-экономических, организационно-технических, санитарно-гигиенических и иных мероприятий.
1.3. Руководство работой по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса осуществляет директор образовательного учреждения.
1.4. Должностные лица, осуществляющие работу по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса, определяются приказом по образовательному учреждению.

1.5 Действие настоящего Положения распространяется на всех работников
